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REGULAMIN PROJEKTU BIZNESKLASA

Definicje:

1. Projekt - Projekt szkoleniowo-doradczy ,Biznesklasa” realvany przez Gorritaska Agencg
Rozwoju Regionalnego S.A. w Katowicach, na podstawmowy o dofinansowanie, zawartej z
Wojewddzkim Urzdem Pracy w Katowicach, w ramach Poddziatania 62 Ke Wsparcie oraz
promocja przedsbiorczaici i samozatrudnienia

2. Beneficjent — Projektodawca — podmiot realizyjcy projekt na podstawie umowy o
dofinansowanie, w ramach Dziatania 6.2 PO KL, tdrr&slaska Agencja Rozwoju Regionalnego
S.A. (GARR S.A).

3. Kandydat/ka — osoba fizyczna, zamieraap rozpoca¢ dziatalné¢ gospodarcz, zgtaszajca clege
udziatu w Projekcie.

4. Uczestnik projektu — bezpéredni odbiorca wsparcia — osoba fizyczna zamieczajozpocgé
dziatalnég¢ gospodarcg, zakwalifikowana do udzialu w projekcie. W trakdiealizacji projektu
uczestnik mee zmient swqj status z ,osoby fizycznej zamiergaj rozpocaé dziatalngé
gospodarcy’ na ,osole fizyczm, ktéra rozpocga dziatalnd¢ gospodarcz w trakcie korzystania ze
wsparcia szkoleniowo-doradczego w ramach projektu”.

5. Dziatalng¢ gospodarcza— jest to zarobkowa dziataléfo wytworcza, budowlana, handlowa,
ustugowa oraz poszukiwanie, rozpoznawanie i wydanje kopalin ze zig a take dziatalné¢
zawodowa, wykonywana w sposéb zorganizowanygtgi Dla potrzeb niniejszych wytycznych przez
prowadzenie dziataldoi gospodarczej rozumieestakze udziat w spétkach prawa handlowego (z
wytaczeniem spoétek kapitatowych) oraz czilonkostwo w tdgélniach przy jednoczesnym
zachowaniu zasadye s to podmioty powstate w wyniku realizacji projektu.

6. Osoba dtugotrwale bezrobotna osoba bezrobotna, pozogta w rejestrze powiatowego gdu
pracy hcznie przez okres 12 m-cy wagu ostatnich 2 lat.

7. Komisja Oceny Whnioskow (KOW) — Komisja oceniaca wnioski 0 przyznanie wsparcia
finansowego w Projekcie.

8. SZOP PO KL — Szczegdtowy Opis Priorytetow Programu Operaggn&apitat Ludzki 2007-
2013.
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Informacje ogolne

1. Projekt Biznesklasa (nr WND-POKL.06.02.00.24-008/08st projektem realizowanym przez
Gorndlaska Agenci Rozwoju Regionalnego S.A. (GARR S.A.), zwatalej Projektodawg lub
GARR S.A., na podstawie umowy o dofinansowanie,aréay z Wojewddzkim Urgdem Pracy w
Katowicach, w ramach Dziatania 6.2 PO KWsparcie oraz promocja przedsiorczaci i
samozatrudnienia

2. Celem bezpgednim Projektu jest aktywne wspieranie przehisirczcci, poprzez stymulowanie
powstawania nowych mikroprzedbsiorstw oraz zapewnienie nowo zarejestrowanym
mikroprzedsibiorcom pomocy w wykorzystaniu dephych instrumentéw wsparcia.

3. Wsparcie mee by udzielane wycznie w celu zatzenia i rozpocgcia dziatalnéci gospodarczej
w ramach postanowteniniejszego Regulaminu.

4. Projekt realizowany dmzie na terenie wojewddztwslaskiego. Biuro Projektu miei sie w
siedzibie Gorngélaskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A., przy ulowRtacow 17 w
Katowicach.

Czas trwania projektu: 01.01.2010 — 31.12.2011.

Ogdélny nadzo6r nad realizacjprojektu oraz rozstrzyganie spraw hie uregulowanye
Regulaminie projektu natg do kompetencji Kierownika projektu. Kierownikieprojektu jest
pracownik GARR S.A.

7. Informacje na temat projektu zamieszczamaa stronie projektwww.biznesklasa.garr.fraz na

stronie GARR S.Awww.garr.pl

Projekt wspoffinansowany jest zeodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS).
Projekt jest realizowany zgodnie z dokumenia&pnkursow do Dziatania 6.2 PO KL,
Wytycznymi w sprawie udzielania pomocy na rozwpggs¢biorczoici w ramach Dziatania 6.2
Wsparcie oraz promocja przeesiorczaici i samozatrudnienia PO KL w Wojewddztwigskim
oraz obowdzujacymi przepisami prawa w zakresie wziaia EFS i PO KL.

10. Projekt realizowany jest zgodnie z zaga@wnaci szans oraz zasadréwnowaonego rozwoju.
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Wsparcie w ramach projektu

1. Wsparcie w ramach projektu obejmuje:

a) bezptatne ustugi szkoleniowo — doradcze,

b) przyznanie wsparcia finansowego na rozwéj przdisiczaci (dotacja inwestycyjna),

c) wsparcie pomostowe w postagiodkow finansowych oraz ustug doradczych w zakresie
pozyskania, wykorzystania i rozliczenia dotacji,

2. Zalozenia dotyczce poszczegolnych form wsparcia w ramach projektu:

a) ustugi szkoleniowo-doradcze — 40 os6b (2 edycj@@osob),

b) wsparcie finansowe na rozwoj przegisorczaci (dotacja inwestycyjna) — min. 30 0s6b (2
edycje po 15 osob),

c) finansowe wsparcie pomostowe podstawowe — mins8d ¢2 edycje po 15 osadb),

d) finansowe wsparcie pomostowe przeuine — min. 16 oséb (2 edycje po 8 0sob).

3. W przypadku niewykorzystania wszystkigtodkow dosgpnych na realizagjposzczegoélnych
form wsparcia, w szczegélfa wsparcia finansowego, Beneficjent zastrzegaespbawo do

zwiekszenia liczby oséb, ktérym przyznane zostanie vwipa
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Etapy realizacji projektu

1. Projekt realizowany dalzie w nasipujacych etapach

~\
czestnikow Projektu
0 przyznanie dotacji
cy doradcy Y,

N
nanie jednorazowej

stycyjnej

J

uczestnikow Projektu,
aja wsparcie

otrzymanie wparcia ]

alnosci gospodarczej/
nosci gospodarczej

dotacji inwestycyjnej
parcia pomostowego

ld—

2. Poszczegollne etapy realizowanrgldzgodnie z nagpujacym harmonogramem:

e stycze - luty 2010 - rekrutacja do projektu | grupy udnésdw;

* marzec - kwiecig 2010 - szkolenia dla | grupy uczestnikow projektu;

e kwieciean - maj 2010 - doradztwo dla | grupy uczestnikow jgktu, przygotowywanie

wnioskow o wsparcie finansowe;
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e czerwiec - grudzie 2010 - skfadanie wnioskéw o0 wsparcie finansoweepri grug
uczestnikow projektu, uruchamianie wyptaty wspargégo rozliczanie;
* czerwiec - wrzesie2010 - rekrutacja do projektu Il grupy uczestnikow
* pazdziernik - listopad 2010 - szkolenia dla uczestnikbgrupy projektu;
» listopad - styczé 2011 - doradztwo dla uczestnikow Il grupy projekpuzygotowywanie
wnioskow o wsparcie finansowe;
* luty 2011 - sktadanie wnioskéw o wsparcie finans@nzez |l grug uczestnikow projektu;

* marzec - listopad 2011 - uruchamianie wyptaty wsigarjego rozliczanie.

3. GARR S.A. zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmiarharmonogramie projektu,
koniecznych do prawidtowej realizacji projektu, a ynikajacych z wczénigj

nieprzewidzianych okoliczrei.

84
Uczestnicy projektu
1. O wsparcie w ramach Projektu mogbieg& sig osoby fizyczne spetnigge hcznie podane

ponizej warunki (wymogi formalne):

a) mieszkacy woj. Slaskiego (w rozumieniu kodeksu cywilnego), zamierzpj
zarejestrowa dziatalng¢ gospodarczna terenie wojSlaskiego,

b) ukonczyly 18 rokzycia i nie byly karane za przepstwa skarbowe oraz korzystay
petni z praw publicznych i posiadagpetrs zdolnag¢ do czynnéci prawnych,

c) nie posiadaly zarejestrowanej dziala@itiogospodarczej w okresie 12 migsi przed
przystpieniem do projeky

d) nie pozostaj w stosunku pracy lub innym (umowa cywilnoprawnaBeneficjentem lub
wykonawag w ramach projektu,

€) nie uczestnicz w innym projekcie wspdifinansowanym zgodkdéw Europejskiego
Funduszu Spolecznego, w ramach Dziatania 6.2 PO KL,

f) charakter planowane] dziatlakw gospodarczej nie edzie dotyczy¢ sektorow
wykluczonych ze wsparcia de minimis, zgodnie Rozgareniem MRR z dn. 6 maja

2008 w sprawie udzielania pomocy publicznej w ram©® KL.

! Rozpoczcie udzialu uczestnika w projekcie liczone jest ddia podpisania przez niego deklaracii
uczestnictwa w projekcie
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Liczbe uczestnikow w projekcie ustala sia poziomie 40 os6ldznie, w dwdch edycjach po
20 o0s0b kada.
Zaklada si, ze co najmniej 45% uczestnikow projektu (tj. 18 gssthnowt beda kobiety.
Dodatkowymi kryteriami bdzie przynalenos¢ do grup priorytetowych wskazanych w SZOP
PO KL.

85
Warunki i proces rekrutacji

Proces rekrutacji uczestnikow Projektu jest killpetwy i sktadé sig bedzie z:
przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych,
weryfikacji formalnej oraz oceny merytorycznejzoych dokumentow aplikacyjnych,

rozmowy kwalifikacyjne;.

W celu zgtoszenia @lai uczestnictwa w projekcie, osoby spetaia kryteria wymienione w
84 p.1, zobowizane § do ztazenia wypetnionych i podpisanych dokumentow aplilgaypgh,

w formie papierowej. Dokumenty aplikacyjne sktadsiz z formularza zgtoszeniowego oraz
nastpujacych obligatoryjnych zaktznikéw:

Opis planowanej dziataldoi gospodarczej,

Os$wiadczenia,

Kserokopia dowodu tsamdci,

Kserokopia dokumentu pwiadczajcego zameldowanie w wéjaskim (dotyczy oséb

zameldowanych tymczasowo),

Oraz fakultatywnie, j@i dotyczy:

Zaswiadczenie péwiadczajce pozostawanie bez zatrudnienia przez okres aomg) 12

mieskcy w ciagu ostatnich 2 lat, wystawione przez $diavy PUP — dotyczy 0séb diugotrwale

bezrobotnych,
Zaswiadczenie o niepetnosprawdod wystawione przez wigiwy organ — w przypadku 0s6b

niepetnhosprawnych,

Oswiadczenie o powrocie/w&iu na rynek pracy po przerwie z@anej z urodzeniem i

wychowaniem dziecka — w przypadku kobiet powramaih na rynek pracy.

Wz6r formularza zgtoszeniowego oraz szahikdw stanowi zahczniki do niniejszego

Regulaminu. Wzory dokumentéw do pobrania znajdig na stroniavww.biznesklasa.garr.pl
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Formularz zgtoszeniowy oraz formularz ,Opis planoeja dziatalnéci gospodarczej”
powinny by wypelnione elektronicznie (ewentualnie czyteln@gsmem drukowanym), w
jezyku polskim. Formularze muszby¢ parafowane na kdej stronie, na ktérej nie ma
podpisu oraz czytelnie podpisane imieniem i nazieiskw wyznaczonym miejscu. Ingerencja
w tres¢ formularza, usuwanie lub zmiana zapisOw, logotypbig wypetnienie wszystkich
wymaganych poél skutkuje odrzuceniem dokumentéw utakyjnych. Kserokopie
dokumentéw musg by¢ potwierdzone przez kandydata/-kza zgodn& z oryginatem,

poprzez opatrzenie ich klauaul,potwierdzam za zgodsé z oryginatem”, czytelnym
podpisem kandydata/-ki oraz dat

Przyjmowanie dokumentow aplikacyjnych.

Komplet dokumentéw aplikacyjnych nale ztozy¢ osobgcie lub drog pocztova, w siedzibie

Gorngilaskiej Agencji Rozwoju Regionalnego, ul. Powstéw 17, 40-039 Katowice, pok.202, w

terminach okréonych w ogtoszeniu o naborze do projektu, zamissizgm na stronie

www.biznesklasa.garr.pl. Nie przyjmuje ¢sidokumentéw nadsytanych faksem lub drog

elektronicza. O dacie zigenia dokumentow decyduje data wptywu przesyiki doRR S.A.

Zgloszenia, ktore wplynpo ustalonym terminie rekrutacji nieda rozpatrywane. Kalemu z

wnioskOw nadany zostanie @bny numer rejestracyjny. Przestanie formularza jest

jednoznaczne z praygiem do projektu.

5.

6.

Kandydat/ka mge ztazy¢ tylko jeden komplet dokumentéw aplikacyjnych.

Kandydat/ka ma prawo do korekty zémych przez siebie dokumentéw aplikacyjnych w
okresie trwania naboru,§ésamodzielnie zorientowal/aesize ztazone dokumenty zawiergj

braki formalne.

Kandydatom przystuguje prawo do wycofania zglaych przez siebie dokumentéw
aplikacyjnych. W celu wycofania wniosku, najezwrécic sie do GARR S.A. pisemnie, z
podaniem numeru rejestracyjnego wniosku. Dokumekiti§re zostaly wycofane nieetla
zwracane, ale przechowywane przez Projektodawi przypadku zigenia wkecej niz
jednego kompletu dokumentéw aplikacyjnych przegam, osolg i nie wycofaniazadnego z

nich wszystkie zieone przez kandydata aplikacje zogtagnane za niewae.
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Weryfikacja formalna ztozonych dokumentow
GARR S.A. dokona weryfikacji zgtosagod wzgédem spetniania wymogéw formalnych:
czy dokumenty zostaly zione zgodnie z ogtoszeniem o naborze do projektu, w
wyznaczonym terminie i miejscu, w zamiidj kopercie z dopiskiem NIE OTWIERA
czy dokumenty zostaty ztone na odpowiednich wzorach,
czy wniosek jest wypetniony czytelnie (komputerowaentualnie odcznie, drukowanymi
literami), w gzyku polskim,
czy dokumenty s kompletne (czy ztmono wszystkie wymagane dokumenty, czy dokumenty

Sa wypeinione we wszystkich wymaganych polach, pavafte oraz podpisan@rzez

kandydata w wymaganych miejscach),

kopie ztazonych dokumentéwaspotwierdzone za zgodkbz oryginatem przez kandydéta
spetniania kryteriow ok&onych w 84 p.1 niniejszego regulaminu.

Dokumenty, ktore nie beda spetniat ww. kryteribw zostana odrzucone.

Ocena formalna dokumentow aplikacyjnych dokonywasaprzez Zespot projektu.

Po pozytywnej weryfikacji formalnej, dokumenty &galcyjne g przekazywane do oceny

merytorycznej.

W celu merytorycznej oceny wnioskoéw Projektodawaavgiuje Komisg Rekrutacyjm,
zwary dalej Komisy. W skiad Komisji wchodZibgda:

pracownicy GARR S.A., zatrudnieni do realizacjijpiatu,

eksperci zewgtrzni,

inni pracownicy GARR S.A., posiadaly niezledne kompetencje/kwalifikacje do oceny
kandydatéw do Projektu.

Czlonkowie Komisji posiadabeda doswiadczenie zwizane z dziataniami na rzecz rozwoju
zasobow ludzkich, w szczegdkwd majpcymi na celu wspieranie przeelsiorczaci i/lub
doswiadczenie w prowadzeniu wilasnej dziatdleip a take ddéwiadczenie zwizane z

realizacy projektéw majcych na celu promogjprzedsgbiorczaci.

2 prawidtowo potwierdzona za zgodoz oryginatem kopiazawiera czytelny podpis kandydata z klagzul
.potwierdzam za zgodré z oryginalem” na kadej stronie, lub podpis na pierwszej stronie z Kidu
.potwierdzam za zgodri¢ z oryginatem od strony...do strony....” — w takim pragku dokument powinien
by¢ ponumerowany. Potwierdzenie musictigkze opatrzone dat Brak klauzuli lub daty dda traktowane jak
uchybienia podlegage uzupetnieniu na etapie oceny formalnej wnioskyrzypadku gdy uchybienia texdy
jedynymi uchybieniami formalnymi w zionej dokumentacji. Uzupelnie nalezy dokon& w terminie
wyznaczonym przez Projektodagvc
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Kazdy wniosek jest weryfikowany podatem merytorycznym przez dwoéch cztonkéw Komisji

Rekrutacyjnej.

10. Ocena merytoryczna ziagonych dokumentdw aplikacyjnych dokonana &dzie pod ktem
nastpujacych kryteriow:

» pomyst na firng oraz szanse jej przetrwania na rynku ( max. 3% pkt

* posiadanie kwalifikacji i zasobéw nieginych do prowadzenia planowanego biznesu (max.
20 pkt),

* motywacja do podgia dziatalnéci (max. 10 pkt),

» adekwatné¢ wsparcia oferowanego w projekcie do potrzeb kaatly@max. 15 pkt).

11. Dodatkowe punkty przyznawane g za przynalenos¢é do grup priorytetowych
wskazanych w SZOP PO KL (tzw. kryteria strategiczng
* Osoba dtugotrwale bezrobotna,
» Osoba niepetnosprawna,
* Osoba do 25z. lub powyej. 45rz.,
» Osoba zamieszkaga gmire wiejska/wiejsko-miejsk/mieszkaniec miasta do 25 tys.
mieszkacow,
+ Kobieta/ kobieta powracga/wchodzca na rynek pracy po przerwie aganej z

urodzeniem i wychowaniem dziecka.

Za spetnienie kalego kryterium kandydat/ka otrzymuje 1 punkt. Wypardku kryteriunkobieta/
kobieta powracajca/wchodzca na rynek pracy po przerwie zwanej z urodzeniem i
wychowaniem dzieckgezeli kandydatka jest kobigtdoliczany jest 1 punkt, za spetnienie
drugiego warunku, tj.kobieta powracajca/wchodzca na rynek pracy po przerwie zwanej z
urodzeniem i wychowaniem dzieckialiczany jest dodatkowy 1 punkt. Maksymalna lezb

punktéw za spetnianie kryteriéw strategicznych wsirg

12. Po przeprowadzeniu weryfikacji dokumentéw aplikaggh, GARR S.A. spoedzi liste
rankingowa, zgodnie z kt&r kandydaci/tki zapraszani/edn na rozmowy kwalifikacyjne:
a) do udzialu w rozmowie kwalifikacyjnej zakwalifikowsich zostanie pierwszych 50 oséb z

listy rankingowej; w przypadku uzyskania takiej gqnliczby punktow przez dwoch lub

\
Gérmnoslaska UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAL LU DZ KI Agencja Rozwoju EUROPEJSKI : :
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Regionalnepcs o FUNDUSZ SPOLECZNY | *x . #*

Projekt wspéifinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



BIZNES

b)

d)

13.

Goérnoslaska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

ul. Powstancéw 17, 40-039 Katowice

Tel. 032 72 85 968, Fax. 032 72 85 803

www.biznesklasa.garr.pl
wiecej kandydatow/-ek, znajdigych sé& na ostatnim miejscu listy, na rozmew
kwalifikacyjna zaproszonedula wszystkie osoby z taksam liczba punktow,
0 miejscu na ficie rankingowej decyduj&ednia z ocen dwoch cztonkdéw Komisji; w wyniku
oceny merytorycznej dokumentow aplikacyjnych uzyskazna maksymalnie 80 punktow,
w przypadku jéli w wyniku rozmow kwalifikacyjnych z zaproszonyrasobami nie zostanie
skompletowana grupa uczestnikbw Projektu, na rozynéwalifikacyjne zapraszaneeti
osoby z kolejnych miejsc z listy rankingowej. W ypadku, gdy na catejslcie rankingowej
znajdzie st mniej niz 50 0s6b, na rozmawkwalifikacyjna zostam zaproszone wszystkie
osoby z listy,

terminy rozméw zostanustalone indywidualnie z kdym z wybranych kandydat@w

Rozmowa kwallifikacyjna.

Rozmowa ma na celu zweryfikowanie podanych w foarad zgtoszeniowym danych, a

nastpnie dokonanie oceny potrzeb i siwosci kandydata/ki w kontekie celowdci jego/jej

udziatu w projekcie:

a)

Komisja dokonuje oceny kandydatow do udziatu w gkoje kierujc sk przede wszystkim:

* oceny planowanego przedsizigcia, w tym Kryteriami rachunku ekonomicznego i
zapotrzebowaniem na dany rodzaj dziatéma@ospodarczej, strategfirmy oraz ocen
trwatosci przedsgwziecia,

e przygotowaniem (merytorycznym, technicznym) do sdmwlnego prowadzenia
dziatalngci gospodarczej, w tym posiadanymi kwalifikacjami dicswiadczeniami
zawodowymi kandydata/ki,

» posiadanymi predyspozycjami do prowadzenia wiagn@talngci gospodarczej,

» motywach kandydata/ki do podgia dziatalngci,

» potrzebami kandydata/ki w kontale udziatu w projekcie,

* spetnieniem warunkow ok§®nych w niniejszym regulaminie.

b) w rozmowie kwalifikacyjnej bra udzial kedzie co najmniej dwoch czionkéw Komis;ji

c)

Rekrutacyjnej,
cztonkowie Komisji na podstawie uzgodnionej decymjtyznaj kandydatowi/tce punktagj
zgodnie z Kagt rozmowy kwalifikacyjnej — maksymalnie w wyniku mpwy kwalifikacyjnej

uzyska& mozna 100 punktéw,

% Z uwzgkdnieniem harmonogramu projektu oraz harmonogrampaikai, utworzonym na potrzeby prac
Komisji Rekrutacyjnej

\
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warunkiem pozytywnej rekomendacji do udzialu w pkgje jest uzyskanie oceny na
minimalnym poziomie 60 punktow, na etapie rozmowgakfikacyjnej,
na podstawie punktacji przyznanej w wyniku rozmamalkfikacyjnych, sporzdzana jest lista
rankingowa, zgodnie z ktgkandydaci zapraszanédn do udziatu w projekcie. Do udziatu w
projekcie zaproszonych zostanie 20 pierwszych @sélw. listy rankingowej, kolejne osoby
Zostam umieszczone nasliie rezerwowej,
w przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéwegrdwoch lub wicej kandydatow,
przeprowadzana jest ponowna ocena merytorycznaenesalnie rozmowa kwalifikacyjna z

WW. kandydatarrﬁ

Informacja o0 wynikach naboru zamieszczona zostam@ stronie  projektu
www.biznesklasa.garr.pl. O wyniku rekrutacji GARRAS zawiadomi kandydatow drag

elektroniczm lub, w dalszej kolejngei telefonicznie.

W przypadku nie zgloszenia gsina rozmow kwalifikacyjna wniosek o przycie

kandydata/tki do Projektu zostaje rozpatrzony odmew
Od wyniku rekrutacji nie przystuguje odwotanie.

Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest dopetniemjgnogoéw formalnych, tj. podpisania

deklaracji uczestnictwa w projekcie.

Kandydaci/tki wpisani/e na listrezerwow zostam zaproszeniu do udzialu w Projekcie w
przypadku rezygnacji Uczestnika Projektu lub jedaedenia, nie paniej jednak ni

zrealizowanych zostanie 20% godzin szkoleniowo-dcxgch.

Nabér do Projektu przeprowadzonydzie dwukrotnie. Kandydat, ktory nie zakwalifikowat
sie do Projektu w | edycji, clac ponownie zgtosi sie do projektu jest zobowzany do

przestania zaktualizowanego kompletu dokumentow.

Ztozone dokumenty aplikacyjne stanavdokumentagj projektows i nie podlegaj zwrotowi.

Wszelkie dane zamieszczone w formularzuystbeda tylko i wytacznie do celdw rekrutacii.

* GARR S.A. zastrzega sobie mii/os¢ ponownego zaproszenia kandydata/-tki na rozenomalifikacyjna
\
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Prawa i obowiqzki§u6czestnika projektu
Uczestnik ma prawo do:
a) udzialu we wsparciu szkoleniowo-doradczym,
b) ubieganie s 0 wsparcie pomostowe podstawowe oraz przede,
c) ubieganie s 0 wsparcie finansowe na rozwagj przethiorczaci.
Uczestnik projektu jest zobogzany do:
a) uczestniczenia w szkoleniu i korzystania z podsteyetn ustug doradczych w wymiarze
co najmniej 80% czasu przewidzianego programegt zaj
b) potwierdzania obecroi na zagciach w czasie szkolenia i doradztwa,
c) potwierdzania odbioru materiatdw szkoleniowych/poayjnych,
d) niezwlocznego powiadomienia projektodawcy o zatej@sniu  dziatalnéci
gospodarczej,
e) udostpnienia danych niezknych do monitoringu, kontroli i ewaluacji projektu
f) w przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie —#oia pisemnegoswiadczenia.
Uczestnik zostaje skony z listy uczestnikdw w przypadku zaistnienianagmniej jednej z
nastpujacych okoliczndci:
a) przekroczenie dozwolonego limitu nieobegrip
b) zlozenie nieprawdziwychswiadczer zwiazanych z formalq kwalifikacja do projektu,
c) ztozenie pisemnegoswiadczenia o rezygnacji z uczestnictwa w projekcie.
Uczestnik mae zosta skrelony z listy uczestnikow w przypadku naruszeniatoswiey
niniejszego Regulaminu, uméw dotycych poszczegolnych form wsparcia lub zasad

wspokycia spotecznego.

Realizacja ustug szgli(ZJIeniowo-doradczych
Realizacja zak szkoleniowo-doradczych odbywagsha podstawie umowy éwiadczenie
ustug szkoleniowo-doradczych oraz IndywidualneganBl Dziatania opracowanego dla
kazdego z uczestnikow projektu.
Zaplanowane podstawowe wsparcie szkoleniowo-doeadcabejmuje 96 godzin
szkoleniowych obowaizkowych, 24 godziny fakultatywne oraz 5 godzin prezonych na

indywidualne doradztwo podstawowe, Zmane z tworzeniem biznesplanu.
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3. Po zawarciu umowy na otrzymanie wsparcia finansawegrozwoj przedsbiorczcci kazdy
uczestnik projektu ma prawo do skorzystania z ddvea specjalistycznego w wymiarze
okreslonym przez GARR S.A. Doradztwo specjalistycZmgadczone bdzie w okresie do 12
mieskcy od zarejestrowania dzialakwd gospodarczej, jednak nie diej} niz do kaca
listopada 2011 roku.

4. Doradztwo swiadczone w projekcie ma charakter indywidualny dzielane kdzie
uczestnikowi projektu w terminach uzgodnionych radi®.

5. Przez godzig doradztwa rozumie spetm godzirg zegarow.

Ogolne zasady przyznavgvinia wsparcia finansowego

1. W ramach projektu przyznawaneda trzy typy wsparcia finansowego:

wsparcie finansowe na rozwoj przegigorczaici (dotacja) — jednorazowe, bezzwrotne wsparcie

kapitatowe na sfinansowanie kluczowych wydatkéw dimgajacych funkcjonowanie

nowopowstatego przedsiorstwa. Obowizkowy jest wklad wlasny w wysokoi 15%

zaktadanej warti inwestycji. Maksymalna wysoké przyznawanej dotacji wynosi 40 tys. PLN,

podstawowe wsparcie pomostowe - bezzwrotne wsp&apéatowe przyznawane Uczestnikowi

Projektu w ratach miestznych, przez okres pierwszych 6 miegi od dnia rozpoezia

prowadzenia dziataldoi gospodarczej. Wysoké kwoty uzgadniana dolzie na podstawie

wykazanych obligatoryjnych wydatkéw oraz ostateezmatwierdzana przez KomgsjOceny

Whioskoéw,

przediizone wsparcie pomostowe - bezzwrotne wsparcie kapitaprzyznawane Uczestnikowi

Projektu w ratach miegiznych, przez okres od 6 do 12 miegi od dnia rozpoczia

prowadzenia dziataldoi gospodarczej. Wysoké kwoty uzgadniana dolzie na podstawie

wykazanych obligatoryjnych wydatkéw oraz ostateezmatwierdzana przez KomgsjOceny

Whnioskow.

2. Dopuszczalne jest ubieganie si wszystkie ww. formy wsparcia (wnioskowanie i sizgnie
wsparcia finansowego na rozwoj przetigbrczaci nie wyklucza wnioskowania o wsparcie
pomostowe).

3. Wsparcie finansowe udzielane jest tym uczestnikonjefitu, ktérzy na skutek korzystania ze
wsparcia szkoleniowego oraz doradczego w ramachektto rozpoczli dzialalngsé

gospodarcz.
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4. Warunkiem uzyskania wsparcia finansowego na rozpr@agdsgbiorczaci oraz wsparcia
pomostowego jest udzial w podstawowym wsparciu leriiowo-doradczym w ramach
Projektd.

5. Warunkiem skorzystania ze wsparcia finansowegmpa&dj przedsibiorczaci oraz wsparcia
pomostowego jest zarejestrowanie wiasnej dziasalrgpspodarczéj

6. Dziatalnosé¢ gospodarcza mee by¢ zarejestrowana nie wczéniej niz po zakaiczeniu
podstawowego wsparcia szkoleniowo-doradczego.

7. Wsparcie finansowe przyznawane jest na podstaw@zfleKomisji Oceny Wnioskow.
SzczegoOtowe zasady przyznawania wsparcia finansoveegegulowa bedzie odrebnym
Regulaminem Udzielania Wsparcia Finansowego w rarhaojektu ,Biznesklasa’”

8. Zgodnie z zapisamiytycznych w sprawie udzielania pomocy na rozwagqs¢biorczoici w
ramach Dziatania 6.2 Wsparcie oraz promocja przgusrczaci i samozatrudnienia PO KL
w WojewddztwieSlgskim podmiotom, ktére rozpoely dziatalngi¢ gospodarcz uzyskujc
wsparcie EFSiie Igdzie mogto by udzielane wsparcie inwestycyjne w ramach PROW oraz

RPO przed uptywem ustalonego okresu karencji €).lat

Postanowii?]ia kacowe

1. Projektodawca zastrzega sobie prawo wprowadzenianzmv niniejszym Regulaminie w
przypadku, gdyby byto to konieczne z uwagi na zmiavarunkéw realizacji umowy o
dofinansowanie podpisanej przez GARR S.A. z Wojexkisd Urzedem Pracy w Katowicach,
a take w przypadku, pisemnego zalecenia wprowadzeni@sloklych zmian ze strony
Wojewodzkiego Urgdu Pracy w Katowicach, adz innych organoéw lub instytucji
uprawnionych do przeprowadzenia kontroli realiz&ecpjektu.

2. Projektodawca zastrzega sobie prawo zaprzestaalzagi Projektu w razie rozwzania

umowy o dofinansowanie z WUP.

® W uzasadnionych przypadkach e jest udzielenie wsparcia osobom, ktére niezyotraly wsparcia
szkoleniowo-doradczego w ramach projektu, ale hpspazeszkolone w zakresie wiedzy niedhej do
zalazenia i prowadzenia dziataléo gospodarczej w okresie 6 migsy przed przysfpieniem do projektu.
Pierwszastwo w udzielaniu wsparcia finansowego m@dnak uczestnicy projektu, ktérzy uczestniczyé w
wsparciu szkoleniowo-doradczym w jego ramach.

® Uczestnik projektu ma swobedwvyboru formy organizacyjno-prawnej przegsiorstwa, z zastrzeniem
definicji nr 5 niniejszego Regulaminu: z phisvych form prowadzenia dzialaldoi gospodarczej w ramach
Dziatania 6.2 wydczone g spotki kapitatowe
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3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 i 2 Uczestnikaia przystuguj zadne roszczenia
wobec Projektodawcy.
Tres¢ oraz interpretacja zapisdw niniejszego Regulamidezy do GARR S.A.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaenstosuje si przepisyWytycznych w
sprawie udzielania pomocy na rozwdj przeli&irczaici w ramach Dzialania 6.2 Wsparcie
oraz promocja przedabiorczaici i samozatrudnienia PO KL w Wojewddztwikyskim
Kodeksu Cywilnego oraz przepisy prawa europejskiegprawa krajowego dotygze

Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Niniejszy Regulamin wchodzi wycie z dniem 15 czerwca 2010 r. i seoulec zmianie.

Zalaczniki:
1. Wzor formularza rekrutacyjnego.
2. Opis planowanej dziataldoi gospodarczej — wzor formularza
3. Wzér formularza éwiadcze
4. Wzor gwiadczenia o powrocie/w&jiu na rynek pracy po przerwie zganej z urodzeniem i
wychowaniem dziecka.

Katowice, 15 czerwca 2010

Kierownik Projektu Prezes GARR S.A.
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